
STATUT STOWARZYSZENIA

 
Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

§ 1 

Bezpieczni z iExpert, zwane dalej „Stowarzyszeniem” działa na podstawie przepisów Ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 z późn. zm.). 

§ 2 

Stowarzyszenie nosi nazwę  Bezpieczni z iExpert. 

§ 3 

Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 

§ 4 

Stowarzyszenie zostaje utworzone na czas nieokreślony. 

§ 5 

1. Stowarzyszenie działa na terenie Rzeczpospolitej Polskiej. Stowarzyszenie może prowadzić działalność
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

2. Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o podobnym profilu
działania zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

3. Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Warszawa. 

4. Działalność Stowarzyszenia opiera się na społecznej pracy członków. Stowarzyszenie może zatrudniać
pracowników lub zlecać określone zadania innym podmiotom. 

5. Stowarzyszenie może używać pieczęci zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.  

§ 6 

Celem działalności Stowarzyszenia jest: 
1.  Zapewnienie swoim członkom możliwości objęcia ochroną ubezpieczeniową w zakresie grupowych
ubezpieczeń majątkowych i osobowych, w tym ubezpieczeń grupowych na życie. 

2. Rozwijanie i promowanie idei grupowych ubezpieczeń majątkowych i osobowych..

3. Promowanie edukacji ubezpieczeniowej i wiedzy o nowoczesnej ofercie ubezpieczeń.

4. Promowanie i wspieranie ochrony zdrowia i zdrowego stylu życia, w tym poprzez aktywność sportową.



§ 7 

Cele Stowarzyszenia realizowane są w szczególności poprzez: 
a) zawieranie grupowych umów ubezpieczenia w celu udostępnienia ich swoim członkom, 

c) udzielanie informacji o postanowieniach zawartych umów ubezpieczenia oraz ogólnych warunkach
ubezpieczenia, w zakresie, w jakim dotyczą praw i obowiązków ubezpieczonych, 

d) ochronę interesów członków stowarzyszenia w zakresie umów ubezpieczenia w których uczestniczą. 

Rozdział II 
Członkowie Stowarzyszenia 

§ 8 

1.  Członkiem  Stowarzyszenia  mogą  być  osoby  fizyczne  i  prawne.  Osoba  prawna  może  być  tylko
członkiem wspierającym. 

2. Stowarzyszenie posiada członków: 

a) Zwyczajnych, 

b) Wspierających. 

§ 9 

1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna, która ukończyła 18 rok życia i która
chce  wstąpić  do  Stowarzyszenia,  uczestniczyć  w  jego  funkcjonowaniu,  która  będzie  zainteresowana
działalnością Stowarzyszenia. 

2.  Członek  zwyczajny  jest  zobowiązany  do  czynnego  brania  udziału  w  działalności  Stowarzyszenia,
przestrzegania postanowień Statutu oraz terminowego opłacania składek członkowskich. 

3. Członek zwyczajny może uczestniczyć i wykonywać prawo głosu na Walnych Zebraniach Członków,
wybierać  i  być  wybieranym  do  władz  Stowarzyszenia,  zgłaszać  do  władz  Stowarzyszenia  wnioski  w
sprawach związanych z jego działalnością i żądać informacji o sposobie ich załatwienia, uczestniczyć w
pracach Stowarzyszenia. 

4. Założyciele Stowarzyszenia są członkami zwyczajnymi Stowarzyszenia. 

§ 10 

1. Członkiem wspierającym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna lub prawna. 

2.  Członkowie wspierający nie mogą wykonywać czynnego ani biernego prawa wyborczego do władz
Stowarzyszenia. Członkowie wspierający zobowiązani są przestrzegać postanowień Statutu. 

3. Członkowie wspierający nie opłacają składek członkowskich. 

§ 11 

1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna spełniająca warunki określone w
Statucie,  która  złożyła  deklarację  przystąpienia  do  Stowarzyszenia  jako  członek  zwyczajny  oraz



względem której  Zarząd Stowarzyszenia  podjął  uchwałę  o przyjęciu w poczet  członków zwyczajnych
Stowarzyszenia.  Od  uchwały  Zarządu  odmawiającej  przyjęcia  osoby  fizycznej  w  poczet  członków
zwyczajnych  Stowarzyszenia  przysługuje  w  terminie  14  dni  od  dnia  otrzymania  uchwały  Zarządu
odwołanie do Walnego Zebrania Członków. 
2. Członkiem wspierającym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna, spełniająca warunki określone w
Statucie,  która  może  zostać  objęta  ochroną  ubezpieczeniową  w  ramach  ubezpieczeń  grupowych
promowanych  przez Stowarzyszenie i która złożyła deklarację przystąpienia do Stowarzyszenia zdalnie,
poprzez wypełnienie odpowiedniego formularza internetowego wraz z przystąpieniem do ubezpieczenia
grupowego promowanego przez Stowarzyszenie , przy czym taka forma przystąpienia do Stowarzyszenia
jest  równoważna  z  formą  pisemną  i  nie  wymaga  własnoręcznego  podpisu  Członka  wspierającego
Stowarzyszenie.
3. Członkiem wspierającym Stowarzyszenia może zostać osoba prawna  złożyła deklarację przystąpienia
do  Stowarzyszenia  jako  członek  wspierający  w  formie  pisemnej  lub  elektronicznie  na  zasadach
określonych przez Stowarzyszenie.

§ 12 

Ustanie członkostwa w Stowarzyszeniu może nastąpić wskutek: 
a) dobrowolnej rezygnacji członka Stowarzyszenia, 

b) śmierci członka Stowarzyszenia, 

c) wykluczenia ze Stowarzyszenia na zasadach określonych w § 13 Statutu, 

d) pozbawienia go praw publicznych bądź utraty pełnej zdolności do czynności prawnych. 

§ 13 

Uchwałą Zarządu Stowarzyszenia członek Stowarzyszenia może zostać z niego wykluczony w wyniku: 
a) działania na szkodę Stowarzyszenia, 

b) naruszenia wizerunku bądź dobrego imienia Stowarzyszenia, 

c) nieprzestrzegania Statutu, 

d) ustania okresu objęcia członka wspierającego ochroną ubezpieczeniową przez Stowarzyszenie, 

e)  w  przypadku  Członka  wspierającego  -  nieopłacenia  lub  nieterminowego  opłacenia  pełnej  składki
ubezpieczeniowej. 

Rozdział III 
Władze Stowarzyszenia 

§ 14 

Władzami Stowarzyszenia są: 
1) Walne Zebranie Członków, 

2) Zarząd Stowarzyszenia, 

3)  Komisja Rewizyjna. 

§ 15 



1. Uchwały władz Stowarzyszenia zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy
członków danego organu uprawnionych do oddania głosu. 

2. Uchwały władz Stowarzyszenia mogą być podejmowane w trybie pisemnym, o ile wszyscy członkowie
uprawnieni do oddania głosu zostali powiadomieni o treści projektu uchwały. 

3. Członkowie władz Stowarzyszenia mogą brać udział w podejmowaniu uchwał oddając swój głos na
piśmie za pośrednictwem innego członka danego organu Stowarzyszenia. 

§ 16 

Najważniejszym organem Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków. 

§ 17 

Do zadań Walnego Zebrania Członków należy: 
a) uchwalanie zmian Statutu, 

b) powoływanie i odwoływanie członków Komisja Rewizyjna, 

c) doraźna ocena pracy  Komisja Rewizyjna. 

§ 18 

1. Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest Zarząd. 

2.  Zarząd składa się  z  dwóch do trzech członków, w tym Prezesa oraz jednego lub dwóch członków
Zarządu, wybieranych spośród członków zwyczajnych w głosowaniu tajnym przez Komisji Rewizyjnej na
czas  nieokreślony.  W  przypadku  wygaśnięcia  mandatu  jednego  z  dwóch  członków  Zarządu  przed
upływem  kadencji  na skutek śmierci,  rezygnacji  bądź  odwołania,   Komisja  Rewizyjna uzupełni  skład
Zarządu  Stowarzyszenia  w  głosowaniu  tajnym  w  obecności  co  najmniej  połowy  członków  Komisja
Rewizyjna. 

§ 19 

1.  Członkiem Zarządu nie  może być osoba skazana prawomocnie wyrokiem za przestępstwo umyśle
ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

2. Członkiem Zarządu nie może zostać wybrana osoba pełniąca funkcję członka  Komisji Rewizyjnej. 
3.  Członkowie Zarządu Stowarzyszenia mogą być w każdej  chwili  odwołani  niezależnie od powodów
leżących  u  podstaw  takiego  odwołania  przez  Walne  Zebranie  Członków  lub  Komisję  Rewizyjną w
głosowaniu tajnym w obecności co najmniej połowy członków zwyczajnych Walnego Zebrania Członków
lub w obecności co najmniej połowy członków  Komisji Rewizyjnej. 
4. Zarząd zbiera się w określonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami podejmowania decyzji.
Powiadomienia  o  posiedzeniach  Zarządu  i  treści  projektów  uchwał  mogą  być  przesyłane  na
udostępnione przez członków Zarządu adresy poczty elektronicznej. 

5. Pracami Zarządu kieruje Prezes Zarządu, a w razie jego nieobecności inny członek Zarządu. 

6. Do składania oświadczeń, zaciągania zobowiązań majątkowych i niemajątkowych w imieniu i na rzecz
Stowarzyszenia oraz podpisywania, uprawniony jest każdy członek Zarządu samodzielnie. 



§ 20 

Do zadań Zarządu należy kierowanie bieżącą działalnością Stowarzyszenia, w tym w szczególności: 
a) Realizacja uchwał Walnego Zebrania Członków, 

b) Podejmowanie uchwał dotyczących przyjęcia członków zwyczajnych i ustania członkostwa, 

c) Określenie strategii działania Stowarzyszenia, 

d) Prowadzenie listy członków Stowarzyszenia, 

e) Ustalenie wysokości i terminów płatności składek członkowskich, 

f) Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań finansowych, 

g) Reprezentacja Stowarzyszenia wobec osób trzecich, 

h) Zaciąganie zobowiązań majątkowych, do czego umocowany jest w każdy członek Zarządu, 

i) Sprawowanie pieczy nad procesem przetwarzania danych osobowych członków Stowarzyszenia. 

§ 21 

1.  Komisja  Rewizyjna jest  organem  kontroli  wewnętrznej  Stowarzyszenia,  odrębnym  od  Zarządu  i
niepodlegającym Zarządowi w zakresie wykonywania kontroli wewnętrznej. 

2.  Komisja  Rewizyjna składa  się  z  dwóch  do  pięciu  członków,  wybieranych  spośród  członków
zwyczajnych Stowarzyszenia w głosowaniu tajnym przez Walne Zebranie Członków na czas nieokreślony.
Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą być w każdej chwili odwołani niezależnie od powodów leżących u
podstaw  takiego  odwołania  przez  Walne  Zebranie  Członków  w  głosowaniu  tajnym  w  obecności  co
najmniej  połowy  członków  zwyczajnych  Walnego  Zebrania  Członków.  W  przypadku  wygaśnięcia
mandatu jednego z  dwóch członków  Komisji  Rewizyjnej przed upływem kadencji  na skutek śmierci,
rezygnacji bądź odwołania, Walne Zebranie Członków uzupełni skład  Komisji Rewizyjnej w głosowaniu
tajnym w obecności co najmniej połowy członków zwyczajnych Walnego Zebrania Członków. 

3. Członkowie  Komisji Rewizyjnej nie mogą być członkami Zarządu, ani pozostawać z nimi w związku
małżeńskim, we wspólnym gospodarstwie domowym, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa. 

4. Członkiem Komisji Rewizyjnej nie może zostać osoba, która była skazana prawomocnym wyrokiem za
przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

5.  Komisja  Rewizyjna zbiera  się  w  określonych  przez  siebie  terminach,  zgodnie  z  potrzebami
podejmowania decyzji. Powiadomienia o posiedzeniach Organu i treści projektów uchwał mogą być 
przesyłane na udostępnione przez członków Komisji Rewizyjnej adresy poczty elektronicznej. 

6.  Zadaniem  Organu  jest  kontrola  wszystkich  form  działalności  Stowarzyszenia,  a  w  szczególności
działalności Zarządu Stowarzyszenia. 

7. W kompetencjach Komisji Rewizyjnej dodatkowo leży: 

a) powoływanie i odwoływanie Prezesa Zarządu oraz pozostałych Członków Zarządu, 

b) uchwalenie regulaminu pracy Zarządu, 

c)  ustalanie  zasad  i  wysokości  wynagrodzenia  przysługującego  Prezesowi  Zarządu  oraz  pozostałym
Członkom Zarządu Stowarzyszenia, 

d) uchwalenie regulaminu pracy Rady, 

e) podejmowanie uchwał w innych sprawach przedstawionych przez Zarząd, 



f) doraźna ocena prac Zarządu, 

g)  podejmowanie  uchwały  w  sprawie  podziału  Stowarzyszenia,  jego  rozwiązania,  a  także  w  sprawie
przystąpienia do związku stowarzyszeń. 

§ 22 

1.  Walne  Zebranie  Członków  odbywa  się  w  określonym  przez  Zarząd  miejscu  i  terminie,  zgodnie  z
potrzebami  podejmowania  decyzji.  Stowarzyszenie  informuje  członków  o  planowanym  terminie  i
miejscu  przeprowadzenia  Walnego  Zebrania  Członków  poprzez  ogłoszenie  publikowane  na  stronie
internetowej Stowarzyszenia. 

2.  Walne  Zebranie  Członków  zwoływane  jest  przez  Zarząd  z  własnej  inicjatywy  lub  na  wniosek  co
najmniej  1/3  członków  zwyczajnych  Stowarzyszenia.  Termin  Walnego  Zebrania  Członków  powinien
przypadać w terminie 3 miesięcy od dnia otrzymania przez Stowarzyszenie wniosku. 

3.  Walne  Zebranie  Członków  pracuje  według  zaproponowanego  przez  Zarząd  porządku  obrad.
Proponowany porządek obrad może być zmieniany, w szczególności może być rozszerzany. Porządek
obrad nie może być rozszerzony o punkty dotyczące zmiany Statutu lub rozwiązania Stowarzyszenia. 

4. Powiadomienia o posiedzeniach Walnego Zebrania Członków, porządku obrad lub treści projektów
uchwał mogą być przesyłane na udostępnione przez członków zwyczajnych adresy poczty elektronicznej.

Rozdział IV 
Majątek Stowarzyszenia 

§ 23 

1. Stowarzyszenie uzyskuje środki finansowe na działalność statutową w sposób określonych w art. 33
ustawy Prawo o Stowarzyszeniu, w szczególności z: 

a) Środków otrzymanych od sponsorów, 

b) Darowizn, 

c) Dochodów z majątku Stowarzyszenia, 

d) Dotacji, 

e) Składek członkowskich. 

2.  Stowarzyszenie  prowadzi  rachunkowość  oraz  gospodarkę  finansową  zgodnie  z  obowiązującymi
przepisami prawa. 

Rozdział V 
Postanowienia końcowe 

§ 24 

1.  Uchwała  o  zmianie  Statutu  może  zostać  podjęta  przez  Walne  Zebranie  Członków  większością  ¾
oddanych głosów w obecności co najmniej ¾ członków zwyczajnych Stowarzyszenia. 

2.  Uchwała  o  rozwiązaniu  Stowarzyszenia  może  zostać  podjęta  przez  Walne  Zebranie  Członków



większością ¾ oddanych głosów w obecności co najmniej ¾ członków zwyczajnych Stowarzyszenia. W
przypadku podjęcia uchwały w rozwiązaniu Stowarzyszenia przeprowadzona zostanie likwidacja. 

3. Likwidatorami Stowarzyszenia są członkowie Zarządu lub wskazane przez Zarząd osoby. 

4.  Majątek  pozostały  po  likwidacji  Stowarzyszenia  zostanie  przekazany  na  cel  określony  w  uchwale
Walnego Zebrania Członków o likwidacji Stowarzyszenia. 

§ 25
 
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie mają zastosowanie odpowiednie przepisy prawa,
w tym ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach. 


